Co-funded by
the European Union

01.11.2024
ANUNT DE INCEPERE A IMPLEMENTARII PROIECTULUI PEO

,PRACTICA MODERNA PENTRU UN VIITOR MAI BUN AL ABSOLVENTILOR DE LICEU
S| SCOALA PROFESIONALA”

COD MYSMIS PROIECT :305688

Liceul Tehnologic Auto, Craiova, in calitate de beneficiar anunta inceperea implementarii proiectului
proiectului ,,PRACTICA MODERNA PENTRU UN VIITOR MAI BUN AL ABSOLVENTILOR DE LICEU SI SCOALA

PROFESIONALA” COD MYSMIS PROIECT :305688

Proiect cofinantat din Fondul Social European + prin Programul Educatie si Ocupare (PEO) 2021-2027
Apel: PEO/76/PEO_P8/0P4/ESO4.5/PEO_A3 - Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si
personalului didactic din IPT - Stagii de practica pentru elevi_Regiuni mai putin dezvoltate,

Obiectiv de politica: O Europa mai sociala

Prioritate: P8.Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii invatamantului profesional si tehnic
Obiectiv specific: ESO4.5_Imbunatatirea calitatii, a caracterului incluziv, a eficacitatii si a relevantei
sistemelor de educatie si formare pentru piata muncii, inclusiv prin validarea invatarii non formale si
informale, pentru a sprijini dobandirea de competente-cheie, inclusiv de competente de antreprenoriat si
digitale, precum si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala si a sistemelor de ucenicie
Fond: Fondul Social European+

Operatiune: Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului didactic din 1PT, in
corelatie cu dinamica pietei muncii (competente verzi, digitale schimbari tehnologice si structurale),
inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile

OBIECTIVUL GENERAL AL PROIECTULUI- PRACTICA MODERNA PENTRU UN VIITOR MAI BUN AL
ABSOLVENTILOR DE LICEU SI SCOALA PROFESIONALA este: Dobandirea de competente cheie a elevilor
de la Liceul Tehnologic Auto, Craiova prin cresterea calitatii stagiilor de practica, a caracterului incluziv,
a eficacitatii si a relevantei sistemelor de educatie si formare, inclusiv prin validarea invatarii non-formale
si informale, si prin promovarea introducerii sistemelor de formare duala pentru a facilita insertia
absolventilor pe piata muncii.

Avand in vedere ca in cadrul acestui proiect 252 de elevi din cadrul Liceului Tehnologic Auto Craiova
isi vor dezvolta competente profesionale inalte prin realizarea unor stagii de practica la standarde ridicate
atat in cadrul atelierelor din scoala, modernizate prin acest proiect, cat si la agenti economici puternici
cu profil tehnic, mai ales auto, din zona Craiovei, iar din acestia macar 229 vor reusi sa termine liceul si
scoala profesionala si vor obtine certificatul de absolvire sau de calificare, acest fapt va contribui la o
insertie a acestora pe piata fortei de munca mult mai usoara.

Se va contribui in mod direct si neechivoc si la realizarea obiectivelor specifice din cadrul Strategiei
nationala pentru ocuparea fortei de munca 2021 - 2027, respectiv:
-01.Cresterea ocuparii in randul tinerilor si prelungirea vietii active a persoanelor in varsta, cu
urmatoarea directie de actiune:5 1.Diminuarea somajului in randul tinerilor si a numarului de tineri din
categoria NEETs2
-OZ.Tmbunété’girea structurii ocupationale si participarii pe piata muncii in randul femeilor si persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile, cu urmatoarea directie de actiune: 3. Cresterea participarii persoanelor
apartinand grupurilor vulnerabile pe piata muncii prin dezvoltarea de masuri care sa combine suportul
social cu activarea-tinandu-se cont de faptul ca in cadrul proiectului vor fi inclusi in grupul tinta persoane
care apartin diverselor grupuri vulnerabile.
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-03.Dezvoltarea unei resurse umane cu un nivel nalt de calificare si competente adaptate la cerintele
pietei muncii, cu urmatoarea directie de actiune:1.Sprijinirea adaptabilitatii si dezvoltarii permanente a
fortei de munca corelate cu schimbarile structurale ale pietei muncii

OBIECTIVE SPECIFICE:
0.S.1Dezvoltarea pana la finalul proiectului a competentelor profesionale pentru 252 de elevi de liceu si
scoala profesionala, inclusiv invatamant dual din cadrul Liceului Tehnologic Auto din Craiova, prin
realizarea stagiilor de practica in cadrul atelierelor din liceu si la operatorii economici cu profil tehnic, pe
perioada a 3 ani scolari, conform planurilor de invatamant si a metodologiilor specifice domeniului tehnic,
in termen de 36 luni.
0.S.2 Certificarea a 91 % din elevii participanti la proiect, pe parcursul a 36 luni, respectiv a 229 elevi.
Acest obiectiv va contribui la realizarea indicatorului ESO4.5din PEO, respectiv EECRO03=Participanti care
obtin o calificare la incetarea calitatii de participant, a Prioritatilor din PEO:
0.S.3 Dezvoltarea unui numar de15 parteneriate locale dintre Liceul Tehnologic Auto Craiova si mediul de
afaceri doljean pentru promovarea, organizarea si derularea de stagii de practica specializate in beneficiul
grupului tinta astfel incat sa flexibilizeze traseele catre si dinspre companii si scoala.
GRUP-TINTA

Acest proiect se adreseaza unui grup-tinta alcatuit din 252 elevi, care vor fi selectati din efectivele de
elevi ale LICEULUI TEHNOLOGIC AUTO, CRAIOVA, pe parcursul urmatorilor 3 ani scolari, incepand cu 2024-
2025. Tot proiectul se va desfasura respectand urmatoarele principii:
- Egalitatea de sanse
- Nediscriminarea,
- Diversitatea,
-Toleranta
-Accesibilitatea persoane lor cu dizabilitati
-Respectarea practicilor durabile in industria auto
-Aplicarea principiului DNSH (Dezvoltare Durabila si Sustenabilitate)
-Promovarea practicilor sustenabile in domeniul stagiilor de practica
-Minimizarea impactului negativ asupra mediului si a schimbarilor climatice
-Promovarea inovatiei verzi
-Familiarizarea cu tehnologiile ecologice
-Eficienta energetica

Pentru realizarea unor stagii de practica de inalta calitate in incinta atelierelor LICEULUI
TEHNOLOGIC AUTO, CRAIOVA, se vor realiza urmatoarele achizitii pentru atelierele scolii:
- 1 masina de gaurit cu masa si coloana DMT 20,
- 1 masina de frezat MT 50,
- 1 strung Opti D 320 x 920-DPA, impreuna cu seturi-le necesare de SDV-uri,
- 1polizor de banc Bernardo DS 200 S - 400V (model),
- 1simulator auto SMART,
Acestea vor fi folosite exclusiv pentru a realiza stagii de practica pentru elevi pe toata perioada de viata
a utilajelor, masinilor si echipamentelor, fara a se limita la perioada de implementare a proiectului. De
asemenea, toti beneficiarii vor fi dotati cu echipamente de protectie complete.

ACTIVITATI PREVIZIONATE
> Activitatea A 1- Actiuni care vizeaza programe de invatare la locul de munca prin stagii de
practica moderne

o Sub- Activitatea A 1.1.0rganizarea stagiilor de practica moderne pe principii nediscriminatorii si
de durabilitate a elevilor LICEULUI TEHNOLOGIC AUTO, Craiova
o Sub- Activitatea A1.2.0rganizarea examenelor de certificare a calificarilor profesionale a
absolventilor LICEULUI TEHNOLOGIC AUTO, CRAIOVA
o Sub- Activitatea A1.3.Monitorizarea si evaluarea agentilor economici la care se realizeaza stagiile
de practica ale elevilor din cadrul LICEULUI TEHNOLOGIC AUTO, CRAIOVA
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> Activitatea A 2-Dezvoltarea sistemului de invatare la locul de munca a elevilor LICEULUI
TEHNOLOGIC AUTO, Craiova
o Sub- Activitatea A2.1. Realizarea parteneriatelor de practica si a sistemului de informare intre
LICEUL TEHNOLOGIC AUTO CRAIOVA si agentii economici din regiunea Sud-Vest Oltenia
» Activitatea A 3- Activitati de management de proiect
o Sub- Activitatea A.3.1. Management de proiect
» Activitatea A 4- Informare si publicitate
o Sub-Activitatea A 4.1. Activitati de informare si publicitate
Rezultate A1
- 252 elevi de liceu si scoala profesionala, inclusiv invatamant dual, participanti la stagii de practica
moderne prin care isi vor dezvolta competentele profesionale
-1centralizator cu feedback-ul de la elevii participanti la proiect
-1plan de monitorizare a prezentei/practicii anual- aproximativ 100 vizite de monitorizare
- 252 de fise de observatie/evaluare
-12 sesiuni de instruire si constientizare privind utilizarea surselor de energie regenerabila, reducerea
deseurilor, economisirea de apa si eficientizarea consumului de resurse
-6 dezbateri- sesiuni de constientizare, intr-un mediu securizant si constructiv, care sa incurajeze discutiile
pe teme delicate: egalitate de sanse, nediscriminarea, diversitatea, toleranta
-participarea elevilor din grupul tinta in fiecare an de proiect la activitatile de ecologizare din ,,Saptamana
verde”
- 3campanii de informare privind drepturile si obligatiile angajatorilor si salariatilor
- Includerea persoanelor cu dizabilitati in activitati proiectului prin amenajarea unui punct de acces la
intrarea lateral dreapta
- 252 echipamente de protectia a muncii pentru elevi
- achizitionarea a 1 masina de gaurit cu masa si coloana DMT 20, 1 masina de frezat MT 50, 1 strung Opti
D 320 x 920-DPA, impreuna cu seturi-le necesare de SDV-uri, 1polizor de banc Bernardo DS 200 S -
400V(model), 1simulator auto Smart
- reamenajarea punctului de colectare a punctul de depozitare a materialelor reciclabile
- 229 de elevi din grupul tinta inscrisi la examenului de certificare a calificarii profesionale in cei trei ani
de proiect
- 229 fise de evaluare in cei trei ani de proiect
- 229 de elevi din grupul tinta declarati ,,ADMIS” in cei trei ani de proiect
- 229 de elevi din grupul tinta in cei trei ani de proiect care au primit la finalizarea proiectului adeverinta
cu rezultatul examenului, urmand, ca ,,Certificat de calificare” sa fie primit conform graficului legislatiei
in vigoare
- 3 intalniri pe an pentru instruirea elevilor din grupul tinta din ani terminali pentru inscrierea si
participarea la examenul de certificare a calificarii profesionale
1 plan de vizite de monitorizare si evaluare a agentilor economici unde isi desfasoara elevii practica
scolara
- 120 vizite de monitorizare si evaluare la agenti economici - dovezi 120 procese verbale/ fise constatoare
- 120 fise saptamanale de informare de la liceu catre agenti si de informare a agentilor economici catre
liceu
1CDL de specialitate auto, in care se vor prevede principii de reparare sustenabila, in parteneriat cu
agentii economic
Rezultate A2:
- 3 baze de date cu informatii despre agentii economici locali al caror domeniu de activitate corespunde
cu calificarile profesionale existente la nivelul unitatii scolare.
- 15 parteneriate cu agentii economici locali al caror domeniu de activitate corespunde cu calificarile
profesionale existente la nivelul unitatii scolare
- 252 Anexe pedagogice cu programele scolare si calendarul stagiilor de practica
- organizarea activitatii ”ZIUA LICEULUI”
3 planuri de vizite a agentilor economici din zona de Sud Vest a Romaniei pentru realizarea de
parteneriate
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- 120 vizite la agenti economici - dovezi 120 fise saptamanale de informare de la liceu catre agenti si de
informare a agentilor economici catre liceu
- 1 baza de date cu informatii despre parintii/sustinatorii legali ai elevilor
- 1 baza de date cu informatii despre elevii participanti in proiect
- 90 procese verbale de la sedintele cu parintii elevilor
- 1material informativ care sa ofere detalii despre cum pot elevii accesa si profita la maxim de aceste
stagii de practica moderna, ce va include informatii despre pasii de aplicare, despre companiile partenere,
beneficii si recomandari pentru a profita la maximum de aceasta oportunitate
- 1CDL de specialitate auto, in care se vor prevede principii de reparare sustenabila, in parteneriat cu
agentii economici
- 1centralizator cu feedback-ul de la agentii economici.
Rezultate A3:
- 1 Procedura de management
- 1 Plan operational functional al proiectului care va asigura transparenta cadrului logic al proiectului;
- 1 Metodologie de monitorizare ;
- 12 intalniri de monitorizare organizate cu echipa proiectului, fizic/online ;
- 12 rapoarte de monitorizare completate care vor oferi informatii reale cu privire la evolutia tehnica si
financiara a proiectului;
- 200 chestionare de evaluare a satisfactiei, completate si interpretate, aplicate fizic/online
- estimativ 36 reuniuni de lucru ale echipei de management/implementare finalizate cu minute/procese
verbale;
- estimativ 36 rapoarte lunare de activitate si 36 fise de pontaj pentru membrii echipei de management,
si ai cei de implementare, toate avizate de managerul de proiect;
- 36 situatii lunare privind utilizarea resurselor alocate (financiare, umane, materiale)- bunuri, servicii si
echipamente necesare derularii activitatilor proiectului;
- 1 Procedura de achizitii
- 1 grafic estimativ privind depunerea cererilor de plata;
- 1 evidenta contabila distincta pentru proiect.

Ca rezultate ale activitatii 4 se pot enumera:
- realizarea unui instrument de identitate vizuala
- afisarea pe site-ul liceului si pe pagina de Facebook a liceului a unei scurte descrieri a operatiunii,
inclusiv a scopurilor si rezultatelor acesteia, evidentiind sprijinul financiar din partea Uniunii Europene
-1 pagina pe site-ul liceului dedicata proiectului
1 anunt oficial de lansare a proiectului pe site-ul liceului si pe pagina de Facebook a liceului
- 1 anunt oficial de incheiere a proiectului pe site-ul liceului si pe pagina de Facebook a liceului
- includerea unei mentiuni care subliniaza sprijinul din partea Uniunii intr-un mod vizibil in toate
documentele si in materialele de comunicare
- realizarea si expunerea la sediul liceului la intrare a unui afis A3/roll-up continand informatii
despre operatiune care evidentiaza sprijinul din partea fondurilor FSE+
- 1 articol despre proiect publicat pe un site national
- 1 participare la activitati de diseminare in comunitatea educationala/ an scolar -masa rotunda/
simpozion/conferinta de interes judetean /national/international pentru diseminarea informatiilor
despre proiect
- 1 anunt de incheiere a proiectului pe site liceu https://liceulautocraiova.ro/si pe pagina de
Facebook a liceului
1 Plan de informare si publicitate.

Valoarea totala a contractului nr G 2024- 69876/ 18.10.2024 este de 2.465.397,76 LEI, din care :
Valoare eligibild nerambursabild din partea fondurilor (FEDR/FSE+/FC/FTJ) 2.095.588,10 -85%
Valoarea eligibild nerambursabild din bugetul national : 320.501,71 -13%

Valoare cofinantare eligibild beneficiar :49.307,95 -2%

Deci: AM PEO acorda o finantare nerambursabila in suma maxima de 2.416.089,81 LEI -98%
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Perioada de desfasurare a acestui proiect va fi de 36 luni: 01.11.2024-31.10.2027.

Datele de contact ale beneficiarului: LICEUL TEHNOLOGIC AUTO, CRAIOVA:

Adresa: Bulevardul Decebal, nr. 105, Craiova, 200621
Telefon: +40/0351/170323

Fax: +40/0351/170323

Website: https://www.liceulautocraiova.ro/

Email liceu: demetrescucv2004@yahoo.com

Facebook: Liceul Tehnologic Auto - pagina de promovare

»Pentru informatii detaliate despre celelalte programe cofinantate de Uniunea Europeana, va invitam
sa vizitati www.mfe.gov.ro”.

Manager de proiect,

Prof.dr.ing. ANCA BORGOVAN-CUTA


https://www.google.com/search?sca_esv=8c3b9fce3b8221a7&rlz=1C1KNTJ_roRO1080RO1081&sxsrf=ADLYWIJBOPPCaFao-f4L69GCCA3LB7Fmng:1731258809229&q=liceul+tehnologic+auto+adres%C4%83&ludocid=15999763430603492564&sa=X&sqi=2&ved=2ahUKEwjJitrSodKJAxXulP0HHY56LNcQ6BN6BAgtEAI
https://www.google.com/maps/place/data=!4m2!3m1!1s0x4752d6578d364ba3:0xde0a9411db680cd4?sa=X&ved=1t:8290&ictx=111
https://www.liceulautocraiova.ro/
http://www.mfe.gov.ro/

